ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. 15.09.2022. godine objavljuje oglas za radno
mjesto

KOTLOVNICAR (2/m), 1 izvréitel]

Uvjeti radnog mjesta:
- 8§88 odgovarajuceg usmjerenja*

IV. stupanj obrazovanja - Cetverogodi$nji nastavni program, srednja tehnicka $kola
strojarskog, brodarskog, elektrotehnickog, kemijsko-tehnoloskog ili rudarsko-geolosko-naftnog
usmijerenja, s najmanje jednom godinom radnog iskustva u struci,
ili

lll. stupanj obrazovanja - trogodi$nji program industrijske tehnic¢ke ili obrtnicke $kole,
prema obrazovnom programu strojarskog, elektrotehnickog ili kemijsko-tehnoloskog
usmjerenja, s najmanje tri godine radnog iskustva u struci,

*

- uvjerenje o polozenom strué¢nom ispitu za strojara kotla*
*mogu se javiti i zainteresirani kandidati koji nemaju poloZen struéni ispit, uz obavezu
polaganja istog na kojeg ¢e ga uputiti Poslodavac

Sto ogekujemo od kandidata:
- temeljitost, odgovornost, motiviranost za rad

Opis poslova:
- obavljanje poslova upravljanja i rukovanja visokotlaénim parnim vrelovodnim
kotlovima

Uz prijavu na oglas potrebno je prilozZiti:
- Zivotopis
- presliku sviedodzbe
- presliku uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu za strojara kotla (ako ju kandidat
posjeduje)
- presliku domovnice
- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)
- elektronicCki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz probni rok u trajanju od 6 mjeseci.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnim zakonskim propisima,
ali samo pod jednakim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, duZni su se pozvati na to pravo
i u prijavi priloziti dokaz o pravu prednosti.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapos$ljavanju sukladno &l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i
84/21), ¢l. 48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzan se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i
84/21), uz prijavu na oglas duzan je priloziti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne  dokaze dostupne na poveznici Ministarstva  hrvatskih branitelja:
https.//branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) uz prijavu na oglas duzan je pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢l. 48.f. Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93. 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je priloZiti pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta rieSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidijivo spomenuto pravo.

O svim relevantnim informacijama vezanim uz oglas kandidati ¢e biti obavijesteni na
telefon/mobitel ili e-mail adresu koju su naveli u molbi.

Ukoliko ste se prepoznali u gore trazenom profilu, posaljite nam svoju prijavu s naznakom za
navedeno radno mjesto najkasnije do 23.09.2022. na adresu poslodavca:

ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d.

SISACKA 39 E, 10 410 VELIKA GORICA
S naznakom ,za oglas - kotlovni¢ar*

ili na e- mail: zaposliavanje@ztc-atc.hr

Nepotpune i nepravovremene prijave nece biti razmatrane.

Napomena: ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. zadrzava pravo ne zaposiliti niti jednog
prijavljenog kandidata.

Temeljem odredbi Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije€a o zaétiti pojedinaca
u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, odnosno u skladu
sa svim vazecim propisima u svezi zastite osobnih podataka, slanjem prijave za posao i
trazene dokumentacije putem poste na gore naznadenu adresu iili putem naznacenog e-
maila, kandidat daje dobrovoljinu privolu za prikupljanjem i obradu svih navedenih osobnih
podataka i dokumentacije, te daje dobrovoljnu privolu da ga ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI
CENTAR d.d. kontaktira i pozove na testiranje znanja i sposobnosti za obavljanje poslova
navedenog radnog mjesta, a sve u svrhu moguceg zaposljavanja.

ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. izjavljuje da ¢e prikupliene osobne podatke i
dokumentaciju prikupljati i obradivati u skladu s odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka, samo u gore navedenu svrhu, te da ée iste brisati po prestanku
razloga i svrhe prikupljanja i obrade.




ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. istice da kandidat danu privolu, slanjem prijave za
posao, moze u svakom trenutku povudi pisanim putem i prije prestanka svrhe prikupljanja i
obrade podataka, odnosno prije odabira kandidata kojem ¢e ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI
CENTAR d.d. ponuditi posao, te da povladenje navedene privole ne utjeCe na zakonitost
obrade prije njezina povlaéenja.

Ukoliko kandidat Zeli da ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. prikupljene osobne
podatke i dokumentaciju temelijem prijave za posao, kao i temeljem obavljenog testiranja
znanja i sposobnosti, nadalje prikuplia i obraduje u svrhu kreiranja baze potencijalnih
zaposlenika za buduca radna mjesta, obvezan je uz prijavu za posao dostaviti ispunjenu i
potpisanu Privolu iz priloga ovog oglasa za radno mjesto.
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