ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. 20.02.2023. godine objavljuje oglas za radno

mjesto

STRUCNJAK ZA ODNOSE S JAVNOSGU (2/m), 1 izvrsitelj

Uvjeti radnog mjesta:

preddiplomski / diplomski sveugili§ni studij novinarstva, komunikologije i/ili medija

ili struéni studij odnosi s javno$éu i studi medija ili ekvivalentna kombinacija
obrazovanja, obuke i/ili iskustva relevantnog za ovo radno mjesto

izvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu

pozeljno znanje jo$ jednog stranog jezika - nije uvjet

dobro poznavanje MS Office programa

prednost ostvaruju kandidati s radnim iskustvom na istim ili sliénim poslovima

Sto ogekujemo od kandidata:

napredna razina jezi¢ne, digitalne i medijske pismenosti
sposobnost brzog dono$enja ispravnih odluka i djelovanja u skladu s okolnostima

Opis poslova:

izrada, implementacija i razvoj komunikacijske strategije

pracenje materijala objavljenih u masovnim medijima i izrada medijske analize
pracenje konkurentskog okruZenja

upravijanje korporativnim komunikacijama u cilju postizanja informativne dubine i
pomoci pozicioniranju Drustva u podruéju rada

priprema priopéenja za javnost, pisanje &lanaka, intervjua i sl.

vodenje interne pisane poslovne komunikacije

komunikacija s predstavnicima medija, organiziranje konferencija, sastanaka i sli¢nih
dogadanja

revidiranje postojeceg i kreiranje novog sadrzaja na web stranicama i kreiranje
sadrzaja za druge marketindke medije u cilju odgovaraju¢eg i pravovremenog
prikazivanja novosti i aktivnosti Drusgtva

izradivanje komunikacijsko-marketingke strategije u suradnji s ostalim organizacijskim
cjelinama

koordinacija svih komunikacijskih aktivnosti

obavljanje ostalih poslova po nalogu nadredenog radnika i u slu¢aju da ti poslovi nisu
sadrZani u osnovnom smislu naziva radnog mjesta, a sve u skladu s osposobljenosti
radnika

Uz prijavu na oglas potrebno je priloziti:

Zivotopis

presliku diplome

presliku domovnice ili dokument izdan putem sustava e-gradani

uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)

elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji HZMO-a
potvrdu o znanju engleskog jezika



Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 6
mjeseci,

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnim zakonskim propisima,
ali samo pod jednakim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, duzni su se pozvati na to
pravo i u prijavi priloZiti dokaz o pravu prednosti.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i
84/21), ¢l. 48.1. Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzan se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i
84/21), uz prijavu na oglas duzan je priloZiti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) uz prijavu na oglas duZan je pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi &l 48.f.
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (NN NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je priloZiti pored dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

O svim relevantnim informacijama vezanim uz oglas kandidati ée biti obavijedteni na
telefon/mobitel ili e-mail adresu koju su naveli u molbi.

Ukoliko ste se prepoznali u gore traZenom profilu, posaljite nam svoju prijavu s
naznakom za navedeno radno mjesto najkasnije do 03.03.2023. na adresu poslodavca:

ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d.

SISACKA 39 E, 10 410 VELIKA GORICA
S naznakom ,za oglas — stru¢njak za odnose s javho$éu®

Nepotpune i nepravovremene prijave neée biti razmatrane.

Napomena: ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. zadrava pravo ne zaposliti niti
jednog prijavljenog kandidata.

Temeljem odredbi Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa o zastiti pojedinaca
u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, odnosno u
skladu sa svim vaZe¢im propisima u svezi zastite osobnih podataka, slanjem prijave za



posao i trazene dokumentacije putem poste na gore naznacenu adresu ifili putem
naznacenog e-maila, kandidat daje dobrovoljnu privolu za prikuplianjem i obradu svih
navedenih osobnih podataka i dokumentacije, te daje dobrovolinu privolu da ga
ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. kontaktira i pozove na testiranje znanja i
sposobnosti za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, a sve u svrhu moguéeg
zaposljavanija.

ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. izjavijuje da ¢e prikupliene osobne podatke i
dokumentaciju prikupljati i obradivati u skladu s odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka, samo u gore navedenu svrhu, te da ¢e iste brisati po
prestanku razloga i svrhe prikupljanja i obrade.

ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. istite da kandidat danu privolu, slanjem prijave
za posao, moze u svakom trenutku povuéi pisanim putem i prije prestanka svrhe prikupljanja
| obrade podataka, odnosno prije odabira kandidata kojem ¢e ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI
CENTAR d.d. ponuditi posao, te da poviadenje navedene privole ne utjece na zakonitost
obrade prije njezina povla&enja.

Ukoliko kandidat Zeli da ZRAKOPLOVNO-TEHNICKI CENTAR d.d. prikupliene osobne
podatke i dokumentaciju temeljem prijave za posao, kao i temeljem obavljenog testiranja
znanja i sposobnosti, nadalje prikuplja i obraduje u svrhu kreiranja baze potencijalnih
zaposlenika za buduc¢a radna mjesta, obvezan je uz prijavu za posao dostaviti ispunjenu i
potpisanu Privolu iz priloga ovog oglasa za radno mjesto.
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